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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

Anno scolastico 2024/2025  
Delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 3 settembre 2024 
Delibera Collegio dei docenti n. 46 del 9 settembre 2024 

 
 

PREMESSA 

Un’educazione efficace degli studenti è il risultato di un’azione coordinata tra 
famiglia e scuola, nell’ottica della condivisione di principi ed obiettivi, evitando quei conflitti 
che hanno sempre gravi conseguenze sull’efficacia del processo formativo. 
Tutti i componenti (insegnanti, genitori, studenti) devono impegnarsi a sviluppare un 
atteggiamento sereno, positivo e propositivo nei confronti della Scuola per evitare di creare 
conflitti, pregiudizi e disinteresse. 
Occorre che scuola e famiglia, ciascuna nel rispetto del proprio ruolo, siano sempre 
collaborative, mai antagoniste e costruiscano così un’importante alleanza formativa. 
Il coinvolgimento attivo e propositivo di tutte le componenti della comunità scolastica, 
infatti, è una condizione necessaria per la realizzazione dell’autonomia scolastica e del 
successo formativo. 
Il patto è, per gli insegnanti, una dichiarazione di assunzione di responsabilità circa gli interventi 
didattici ed educativi necessari a concretizzare l’offerta formativa della scuola in un’ottica di 
coerenza personale e condivisione collegiale.  
Sottoscrivendo il Patto Educativo di Corresponsabilità (PEdC), i genitori sono richiamati alla 
loro RESPONSABILITÀ EDUCATIVA. 
Il Patto Educativo vuole rendere esplicite quelle norme che facilitano il buon andamento 
dell’Istituto nel rispetto dei diritti e delle libertà di ciascuno. 
Il Dirigente scolastico, quale rappresentante dell’Istituzione Scolastica, assumerà l’impegno 
affinché i diritti dei genitori e degli studenti siano pienamente garantiti. 

  Di seguito vengono esplicitati i principali diritti e obblighi delle parti coinvolte.  
 
TANTO PREMESSO 

VISTO Il DM n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006, ”Linee di indirizzo sulla cittadinanza 
democratica e legalità”; 
VISTI i D.P.R. n. 249 del 24/6/1998 e D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo 
Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria”; 
VISTO il D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo 
telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni 
disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti; 
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VISTA la L. n. 71/2017 recante Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto 
del fenomeno del cyber bullismo, così come modificata dalla L. 70/2024; 
VISTO il DM 18/2021 con il quale sono state emanate le Linee di Orientamento per la 
prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo - aggiornamento 2021 - per le istituzioni 
scolastiche di ogni grado; 
VISTA la nota MIM 4121 del 2 agosto 2024 avente ad oggetto “Piattaforma Unica – Le nuove 
funzionalità di ComUnica disponibili dal 1°agosto 2024”, in particolare la funzionalità riguardante 
la sottoscrizione del patto educativo di corresponsabilità; 

 

 
CONSIDERATA 

l’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del principio di equità 
educativa e dei bisogni educativi speciali individuali; 

 
CONSIDERATE 

le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 dell’Istituto; 
 

PRESO ATTO 
che la formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la 
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica; 

 
PRESO ATTO 

che la scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma una comunità 
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi 
di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti, 

 
PROPONE E STIPULA 

 
CON LA FAMIGLIA E LA  STUDENTESSA/STUDENTE IL PRESENTE PATTO 

FORMATIVO CON IL QUALE: 
 
Art. 1: IMPEGNI DELLA SCUOLA 

L’Istituzione scolastica si impegna a: 
➢ Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, 
nel rispetto dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle attitudini di 
ciascuna persona; 
➢ Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di 
equità nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualità in un clima 
educativo sereno e favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun 
studente nel rispetto dei diversi stili e tempi di apprendimento; 
➢ Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e 
contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di 
eccellenza; 
➢ Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo 
il diritto all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali; 
➢ Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di 
origine straniera anche in collaborazione le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità 
culturale e attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline; 
➢ Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle 
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studentesse e degli studenti, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di contatto 
con servizi di sostegno e accompagnamento per i giovani; 
➢ Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi 
di apprendimento e delle modalità di valutazione; 
➢ Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto 
con le famiglie, nel rispetto della privacy;  
➢ Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo 
e monitorando le situazioni di disagio personale o sociale. 
➢ Prevenire e contrastare qualsiasi forma di bullismo e di cyberbullismo, individuando un 
referente con il compito di coordinare le iniziative di prevenzione e di contrasto del 
cyberbullismo; 
➢ Attivare misure di sostegno e rieducazione dei minori coinvolti in fenomeni di bullismo e di 
cyberbullismo; 
➢ Far conoscere il Patto educativo di corresponsabilità e il Regolamento d’Istituto. 

 
Art. 2 IMPEGNI DEI DOCENTI 

I Docenti si impegnano a: 
➢ Conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto; 
➢ Favorire un rapporto costruttivo tra Scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e 

collaborazione educativa tra adulti per il bene dell’alunno; 
➢ Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul rispetto, sull’ascolto e sul         dialogo; 
➢ Promuovere iniziative e attività volte al successo dello studente, alla sua valorizzazione e 

realizzazione  umana e culturale; 
➢ Favorire il rispetto di “sé e dell’altro”, la solidarietà e l’incoraggiamento ad apprezzare e 

valorizzare le differenze; 
➢ Rendere partecipi gli alunni delle finalità e traguardi da raggiungere nella propria 

disciplina illustrando contenuti, metodi e obiettivi del proprio insegnamento; 
➢ Assicurare una valutazione trasparente e puntuale che aiuti l’alunno a migliorare il proprio 

rendimento; 
➢ Promuovere iniziative di recupero o di potenziamento nel caso siano ritenute necessarie dal 

Consiglio di Classe compatibilmente; 
➢ Comunicare alle famiglie eventuali situazioni di profitto insufficiente e frequenza  irregolare; 
➢ Rar rispettare le norme di comportamento intervenendo tempestivamente in caso di infrazioni. 

 
 

Art. 3 IMPEGNI DEI GENITORI 
 

La famiglia si impegna a: 
➢ Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli 
insegnanti, nel rispetto di scelte educative e didattiche condivise e della libertà d’insegnamento; 
➢ Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta 
formativa della scuola e dei regolamenti dell’Istituto; 
➢ Partecipare attivamente alla vita dell’istituto attraverso la presenza negli organismi collegiali; 
➢ Favorire una assidua frequenza delle studentesse e degli studenti alle lezioni e alle altre 
attività della scuola, verificandone la regolarità, consapevoli che per essere ammessi all’anno 
successivo è richiesta la frequenza di almeno i tre quarti dell’orario scolastico; 
➢ Sostenere la motivazione allo studio e l’applicazione al lavoro scolastico delle studentesse e degli 
studenti; 
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➢ Mantenere un rapporto costante con l’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i 
processi di apprendimento e il comportamento delle studentesse e degli studenti attraverso i 
colloqui con gli insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web 
www.einaudimanduria.edu.it, sul registro elettronico della scuola o inviate via mail e tramite gli 
altri canali di comunicazione istituzionali della scuola; 
➢ Invitare i figli a non usare il cellulare all’interno della scuola; 
➢ Educare i propri figli in termini di prevenzione e contrasto ad ogni forma di bullismo e 

cyberbullismo; 
➢ Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici 

decise dalla scuola; 
➢ Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione dei fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo previste dalla scuola; 
➢ Educare i propri figli ad un uso consapevole e corretto di Internet e dei social networks; 
➢ Segnalare tempestivamente alla scuola episodi di cyberbullismo di cui venissero a conoscenza e 

a collaborare con l’istituzione scolastica nei casi acclarati di bullismo e di cyberbullismo in tutte 
le loro manifestazioni; 

➢ Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità 
sottoscritto con l’Istituzione scolastica e il Regolamento d’Istituto; 

 

 
Art. 4 IMPEGNI DEGLI STUDENTI 
 
La studentessa/Lo studente si impegna a: 
➢ Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta 
formativa della scuola e dei regolamenti dell’Istituto; 
➢ Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto, anche attraverso la presenza negli organismi 
collegiali, instaurando un rapporto di collaborazione con gli insegnanti e gli altri operatori della 
scuola, con le compagne e i compagni; 
➢ Frequentare regolarmente le lezioni e le altre attività della scuola, osservando l’orario scolastico 
e giustificando tempestivamente gli eventuali ritardi e assenze; 
➢ Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle iniziative della scuola; 
➢ Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto 
il personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche adottando un abbigliamento 
consono all’ambiente scolastico; 
➢ Studiare con assiduità e serietà, applicandosi regolarmente al lavoro scolastico, assolvendo 
regolarmente gli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari ed 
extrascolastici; 
➢ Conoscere e osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza; 
➢ Rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danni al 
patrimonio della scuola; 
➢ Condividere la responsabilità di avere cura dell’ambiente scolastico e di renderlo più bello e 
accogliente, contribuendo ad un clima di benessere, serenità nei rapporti, amore per la scoperta e 
la conoscenza; 
➢ Mantenere ordinati i locali della scuola collaborando con il personale;  
➢ Avere un abbigliamento decoroso e consono all’ambiente scolastico;  
➢ Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati; 
➢ Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 
autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 

http://www.einaudimanduria.edu.it/
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➢ Non effettuare videoriprese o fotografie se non espressamente autorizzate dal docente; 
➢ Assumere un ruolo attivo nella prevenzione e nel contrasto del cyberbullismo nelle scuole anche 
attraverso la partecipazione ad attività di peer education e a dissociarsi in modo esplicito da episodi 
di cui fossero testimoni;  
➢ Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 
testimone; 
➢ Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 
autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 

➢ Rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui, 
evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare 
ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come 
reati perseguibili dalla Legge; 

➢ Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di 
comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto. 

 
Il presente patto educativo di corresponsabilità, oltre ad essere un documento pedagogico di 
condivisione scuola-famiglia di “intenti” educativi, costituisce pure un documento di natura 
contrattuale e, pertanto, ne è richiesta la sottoscrizione da parte di tutti i genitori. 
 
Il presente documento verrà illustrato in assemblea ai genitori che lo approvano condividendo in 
pieno gli obiettivi e gli impegni. 
 

Ai sensi della Nota MIM 4121 del 2 agosto 2024, i genitori/esercenti la responsabilità genitoriale 
potranno sottoscrivere il patto all’interno dell’area privata di “ComUnica” tramite le diverse modalità 
previste all’interno dell’area privata di “ComUnica”. 
Per gli studenti saranno disponibili due modalità alternative di sottoscrizione del patto:  

1. Tramite Firma Elettronica Avanzata (FEA), grazie all’integrazione con l’applicativo Sigillo del 
Ministero dell’istruzione e del merito, per gli studenti di età superiore ai 14 anni in possesso di 
un sistema di identità digitale (SPID minori, CIE, eIDAS);  

2. Tramite firma autografa e successivo caricamento del documento firmato all’interno di 
“ComUnica”, per gli studenti di età inferiore ai 14 anni e per gli studenti di età superiore ai 14 
anni ma non in possesso di un sistema di identità digitale.  

 
 

Per il Dirigente Scolastico 
Prof. Angelo Prontera 

 

I genitori* Alunno 

 
--------------------------------------- 

 
--------------------------------------- 

 
--------------------------------------- 

 
--------------------------------------- 

 
 

*Nel caso di firma da parte di uno solo dei genitori: Il sottoscritto, consapevole delle 
conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai 
sensi del DPR 245/2000, dichiara di aver effettuato la sottoscrizione del Patto in osservanza delle 
disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del codice 
civile, che richiedono il CONSENSO di ENTRAMBI i GENITORI. 

 
Le firme apposte sull’ultima pagina hanno valore di lettura e condivisione dell’intero documento 
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